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RESUMO

Obijetivos: O presente artigo tem como objetivo apresentarumavisdo acercado compliance e o compliance
ambiental, ferramenta necessaria para empresas cumprirem com responsabilidade e prioridade a
manutencao e preservacao do meio ambiente e ordem ambiental, bem como em relagdo ao documento do
representante do secretario geral da ONU, John Ruggie, que indica parametros de conduta para empresase
protecdo ao meio ambiente.

Metodologia: Utilizou-se para a pesquisa 0 método descritivo, baseado em obras bibliograficas e artigos
cientificos, visando apresentar conhecimentos que propicie um melhor entendimento sobre o tema, bem
como referente ao documento da ONU, descritivo sobre pardmetros que merecem ser observados e
respeitados.

Resultados: Através do presente artigo, as consideracdes apresentadas sobre o compliance, compliance
ambientale os parametrosde Ruggie; em especial o principio 22 e sua referéncia também ao 31, destaca-
se a necessidade de um acompanhamento constante, por parte de empresas que exergam atividades que
estejam diretasou indiretamente ligadasa questdes ambientais, estabelecendo mecanismos de cumprimento
de medidas de seguranca, bem como, previsao e cuidado constante com o bem-estar do meio ambiente e
dos envolvidos, como condig¢ao imprescindivel para que uma empresa possa ser considerada confidvel,
respeitada e sustentavel.

Contribuic6es: O estudo versa sobre compliance e as diretrizes estabelecidas pela ONU com o fim de
atender e implementar efetivamente o processo de solugdo de questdes que envolvem o meio ambiente e
sua preservacao, verificar se realmente as politicas adotadas pelo Estado brasileiro atendem a necessidade
no tocante a efetividade das garantias ambientais.
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ABSTRACT

Objective: This article aims to present a vision about compliance and environmental
compliance, a necessary tool for companies to fulfill with responsibility and priority the
maintenance and preservation of the environment and environmental order, as well as in
relation to the document from the representative of the UN Secretary General, John
Ruggie, which indicates parameters of conduct for companies and environmental
protection.

Methodology: The descriptive method was used for research, based on bibliographical
works and scientific articles, aiming to present knowledge that provides a better
understanding of the topic, as well as referring to the UN document, descriptive of
parameters that deserve to be observed and respected.

Results: Through this article, the considerations presented on compliance, environmental
compliance and Ruggie's parameters; in particular principle 22 and its reference also to
31, the need for constant monitoring is highlighted by companies that carry out activities
that are directly or indirectly linked to environmental issues, establishing mechanisms for
compliance with safety measures, as well as , foresight and constant care for the well-
being of the environment and those involved, as an essential condition for a company to
be considered reliable, respected and sustainable.

Contributions: The study deals with compliance and the guidelines established by the
UN to effectively meet and implement the process of resolving issues involving the
environment and its preservation, verifying whether the policies adopted by the Brazilian
State really meet the need in terms of effectiveness of environmental guarantees.

Keywords: Compliance. Environmental Compliance. UN Parameters. Environmental.

1 INTRODUCAO

O presente artigo visa apresentar a viséo acerca do significado de compliance, bem
como sua aplicacdo e implementacdo em termos gerais, além de demonstrar a
compatibilidade do instituto com questfes de ordem ambiental.

A questdo que envolve a preservacdo e sustentabilidade do meio ambiente,
necessita de mecanismos que possam coibir e mitigar praticas que venham a degradé-lo,
principalmente por parte de empresas que atraves de sua atividade, venham a prejudicar
e interferir na sua qualidade, bem como das pessoas que vivem em areas proximas e
também sofram algum impacto negativo.

Nesse sentido, € fundamental que empresas tenham bem definidas as regras de sua

atividade, levando em consideracdo questbes fundamentais no compliance como a
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prevencdo, a detecgdo e a resposta quanto aos riscos gque possa ou venham a surgir, em
decorréncia da atividade realizada.

Desta forma, merece destacar que o compliance (ADAMATTI ; FERREIRA, 2023)
pretende indicar de forma particular, um cddigo de ética e condutas especifico para uma
empresa, fazendo-se cumprir as normas legais e regulamentares, a politica e as diretrizes
estabelecidas para 0 negdcio e para as atividades da instituicdo ou empresa, bem como

evitar, detectar e tratar qualquer desvio ou inconformidade que possa ocorrer.

2 O COMPLIANCE

A palavra Compliance, tem origem na lingua inglesa (verbo to comply), e seu
significado esta relacionado a cumprir, executar, satisfazer, conformidade de alguma
regra ou algum comando (COIMBRA, MANZI, 2010)4, e, ao ser voltada para o ambiente
empresarial, compreendendo como mecanismo para “fazer a coisa certa”; ou seja; seguir
principios éticos e principios da prdpria gestdo empresarial, com fundamento em pilares
que garantem a sua integridade (SEGAL, 2019)°, podendo ser definida como:

[...] um conjunto de medidas internas que permite prevenir ou minimizar os
riscos de violagdo as leis decorrentes de atividade praticada por um agente
econdmico e de qualquer um de seus socios ou colaboradores. Por meio dos
programas de compliance, 0os agentes reforcam seu compromisso com 0s
valores e objetivos ali explicitados, primordialmente com o cumprimento da
legislacao. Esse objetivo é bastante ambicioso e porisso mesmo ele requer ndo
apenas a elaboracdo de uma série de procedimentos, mas também (e
principalmente) uma mudanga na cultura corporativa. O programa de
compliance terd resultados positivos quando conseguir incutir nos
colaboradores a importancia em fazer a coisa certa (CARVALHO;
RODRIGUES, 2016, p. 09)6.

Segundo Segal (2019), o “fazer a coisa certa” implica em fundamentos sélidos que

devem garantir a aplicacdo integra de expedientes que tenham por finalidade:

1°) Comprometimento e apoio da alta direcdo para o fomento de uma cultura
ética e respeito as leis; 2°) Instancia responsavel, dotada de autonomia,

4 COIMBRA, Marcelo de Aguiar; MANZI, Vanessa A. Manual de compliance. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

> SEGAL, Robert Lee. COMPLIANCE AMBIENTAL NA GESTAO EMPRESARIAL. distingdes e
conexdes entre compliance e auditoria de conformidade legal. S&o Paulo, 2019.

6 CARVALHO, Vinicius Marques de; RODRIGUES, Eduardo Frade (Coord.). Guia para programas de
compliance. Brasilia, DF: Ministério da Justica; Conselho Administrativo de Defesa Econdmica (CADE),
jan. 2016. Disponivel em: https://www.cade.gov.br/acesso-ainformacao/publicacoes-
%?20institucionais/guias_do_Cade/guia-compliance. Acesso em: jun. 2023.
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independéncia, imparcialidade, recursos materiais, humanos e financeiros para
seu pleno funcionamento, com a possibilidade de acesso direto, quando
necessario, ao mais alto corpo decisério da empresa; 3° Andlise e perfil de
riscos, em que a empresa deve conhecer seus processos e sua estrutura
organizacional, identificando sua prépria area de atuacdo e seus principais
parceiros de negocio, seu nivel de interagcdo com o setor publico (nacional ou
estrangeiro) e, consequentemente, avaliar os riscos para 0 cometimento de
possiveis atosilicitos, a luz da Lei no 12.846/2013; 4°) Estruturacao das regras
e instrumentos, com base no conhecimento do perfil e dos riscos da empresa,
com o objetivo de se elaborar ou atualizaro codigo de ética ou conduta, bem
como as regras, as politicas e os procedimentos de prevencdo de
irregularidades; desenvolver mecanismos de detecgdo ou reportes de
irregularidades (alertas ou red flags, canais de denuncia, mecanismos de
protecdo ao denunciante); definirmedidasdisciplinares para casosde violacdo
e medidasde remediacdo; eelaborarplano de comunicacdoe treinamento com
estratégias especificaspara osdiversos publicos da empresa; 5°) Estratégiasde
monitoramento continuo, com o intuito de definir procedimentos de
verificacdo da aplicabilidade do programa ao modo de operagdo da empresa,
criando mecanismos para que as deficiéncias detectadas, em qualquer area,
possam realimentar continuamente seu aperfeicoamento e atualizagdo. Nisso,
€ preciso garantir que o programa de compliance seja parte da rotina da
empresa e que atue de maneira integrada comoutras areas correlacionadas, tais
como recursos humanos, departamento juridico, auditoria interna e
departamento contabil-financeiro. (SEGAL, 2019, p. 02)

Nesse sentido o compliance trata-se de procedimentos internos de integridade
(FERREIRA, 2021) que compreende programas de gestdo corporativa (PEDROSO
NETO, 2021) como de gestdo interna das empresas buscando criar uma cultura
institucional de conformidade com a lei e a ética (SOBREIRA FILHO; LEITE;
MARTINS, 2022).

Nos ambitos institucional e corporativo, Compliance é o conjunto de disciplinas,
para fazer cumprir asnormas legais e regulamentares (MARTINS; JEREMIASJUNIOR,;
ENCISO, 2019), a politica e as diretrizes estabelecidas para 0 negdcio e para as atividades
da instituicdo ou empresa, bem como evitar, detectar e tratar qualquer desvio ou
inconformidade que possa ocorrer (BLOK, 2014)".

Existe uma razdo de ser referente ao compliance e Lima (2018, p. 12)8, estabelece
que “[...] o ponto crucial da implementacdo do programa de compliance € levar valores

éticos para o interior da empresa, evitando-se e precavendo o grupo empresarial de

7BLOK, Marcella. A nova LeiAnticorrup¢do e o Compliance. Revista de Direito Bancario e do Mercado
de Capitais. V. 65, p. 263-318, 2014, Disponivel em: https://emd-
public.nyc3.digitaloceanspaces.com/eusouempreendedor-uploads/RT- Marcella-Blok-Nova-lei-
anticorrupcdo-e-Compliance-.pdf. Acesso em: jun.2023.

8 LIMA, Danielle Pinheiro Di6genes. Compliance: prevengdo de responsabilidades nos negécios e
contratados. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2018.
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condutas antiéticas, e minimizando possiveis danos a terceiros, que podem ser pessoas e
meio ambiente”.

Desta forma, implementar politicas de integridade em conjunto com politicas e
principios de prevencdo, deteccdo, capacitacdo de colaboradores e treinamentos, irdo
gerar resultados positivos para empresas que assim administrarem sua estrutura
empresarial, em prol de uma gestdo corporativa com énfase na responsabilidade social e
ambiental. (MEDEIROS; SANTOS, 2023)°

A esséncia do compliance pode ser descrita como 0 cumprimento e execucao de
regras e comandos de ética e boa conduta empresarial, especialmente em grandes
empresas que desenvolvam atividades de riscos ambientais.

Atraveés dagestdo deriscos que envolve trés fases, a mensuragdo do risco que revela
a identificacdo e avaliagdo dos riscos e dos impactos dos riscos, com a indicagdo de
medidas corretivas; a mitigacdo do risco em que ha definicdo de prioridades,
implementacédo e gestdo das medidas indicadas na fase 1 e, por fim, a avaliagdo continua
e revisdo do processo; determinam a funcdo do compliance. (COIMBRA, MANZI, 2010)

Tem-se entdo, que os principais objetivos da implementacdo do compliance s&o
garantir que a empresa nao sofra penalidades pecunidrias (garantindo a credibilidade para
0 mercado financeiro) e evitar a ocorréncia de danos ambientais, que possam acarretar
transtornos a operacao, e a responsabilizacdo administrativa, civel e criminal ndo s6 da
pessoa juridica, mas também das pessoas fisicas que correspondem aos seus dirigentes.

Para Segal (2019, p. 10):

[...] para a efetividade de Compliance, ha que se implantarum programa, tendo
como pilares: envolvimento da alta administragdo (mediante aval expresso e
suporte de seus membros); diagnéstico da organizacdo (com o objetivo de se
conhecer sua estrutura e os valores sobre as quais a mesma se alicerca);
planejamento (que envolve a analise de risco de sua implementacéo);
elaboracdo de um cddigo de conduta (a partir do qual os padr8es devam ser
seguidos) e instituicdo de uma politica de Compliance; ado¢adode mecanismos
de controles internos (inclusive, com a instauracdo de canais de denuncia e
registro de casos de inadequacdo aos padrdes e as normas); adogdo de
diliggncia adequada — due diligence —, através da qual se verifica o
comportamento das possiveis organizacdes parceiras (a fim de se observar se
eventualmente as mesmasagem de maneira antiética ou violando a legislacéo,
0 que poderia acarretar, inclusive, uma responsabilizacdo solidaria ou

° MEDEIROS, Elias Neto Marques de; SANTOS, Cibeli Simdes. A IMPLEMENTACAO DE
PROGRAMAS DE COMPLIANCE AMBIENTAL NA GESTAO EMPRESARIAL E SUA
IMPORTANCIA NA MITIGACAO DE CRIMES AMBIENTAIS. Revista Juridica. v. 2,n. 74, p. 506 -
531, maio 2023. Disponivel em: https://revista.unicuritiba.edu.br/index.php/RevJur/article/view/5063.
Acesso em: jun. 2023.
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subsidiaria); treinamento continuo (a fim de se criar uma “rotina”
Compliance).

O compliance deve ser considerado como uma &rea de suporte interno aos
negocios de uma empresa, caracterizado por trés linhas especiais que devem ser
atendidas. E importante salientar que a tomada de decisdes deve respeitar as leis, normas,
politicas e procedimentos corporativos e organizacionais.

Embora esteja se tornando popular a segmentacdo do Compliance nos diferentes
ramos do direito, em termos praticos o programa de Compliance € um sé e abarca todas
as areas de interesse. A implantacdo deum programa de Compliance, inicia com a cria¢do
de um cddigo de ética e conduta, indicando os pilares nos quais a empresa pretende se
pautar; serd o instrumento que norteara a atuacdo dos colaboradores e 0 modo como a
empresa deseja se relacionar com as partes interessadas, os chamados stakeholders.
(BANDEIRA; GARBACCIO; SILVA, 2021)0

Os trés pilares do compliance estdo baseados na légica prevenir, detectar e
responder; Assi (2018)! expde de maneira didatica o esquema de um processo que
estabelece responsabilidades e prioridades, alinhado com controles internos e
compliance, facilitando o gerenciamento do negécio e os procedimentos operacionais
como base para uma gestdo de riscos proxima da realidade da empresa. Portanto,

controles internos e compliance precisam ser preventivos.

10 BANDEIRA, Gongalo Nicolau Cerqueira Sopas de Mello; GARBACCIO, Grace Ladeira; SILVA,
Clarissa Pires da. COMPLIANCE E ABORDAGEM AMBIENTAL: UMA ANALISE DA
IMPORTANCIA DO COMPLIANCE A LUZ DO DESASTRE EM BRUMADINHO. Revista Juridica.
V. 5, n. 67, p. 116 - 135. out. 2021. Disponivel em:
https://revista.unicuritiba.edu.br/index.php/RevJur/article/view/5110. Acesso em maio 2023.

11 ASSI, Marcos. Compliance: como implementar. Sdo Paulo: Trevisan Editora, 2018.
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“Exemplo vem de cima”

Organizagao de compliance

v Politicas e procedimentos v Juridico e processos v Conduta e consequéncias

v Comunicagao do programa v Auditoriais rotineiras v Rastreabilidade e reporte

v Centralizagdo das v Analise de compliance v Efetividade do
informacoes v Controles de compliance monitoramento

v Treinamento

Compliance - Suporte interno

v Integragdao com os
processos e pessoas

Politicas claras, Sistema Consequéncias claras
programas de abrangente e respostas sem
treinamento e apoio de controle conflitos

Fonte: Elaborado pelo autor.

FONTE: ASSI (2018, p. 28)

Os pilares do compliance apresentam como beneficio, o estabelecimento de
responsabilidades e prioridades.

O compliance também ¢ denominado por varios marcos legais de “Programa de
Integridade”. O Decreto Federal n°® 8.420/2015%2, em seu art.41, que regulamenta a Lei n°
12.846/2013, conhecida como lei anticorrupcdo (MONTESCHIO; MONTESCHIO;

MONTESCHIO, 2019) ou da “empresa limpa” da pessoa juridica, entende como sendo:

Conjunto de mecanismose procedimentos internos de integridade, auditoria e
incentivo a dendncia de irregularidades e na aplicagdo efetiva de c4digos de
ética e de conduta, politicas e diretrizes com objetivo de detectar e sanar
desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a
administrag¢do publica, nacional ou estrangeira. (Art. 41, DF n°® 8.420/2015)

E oportuno mencionar que de acordo com o artigo 2° do Cédigo de Compliance

Corporativo do Instituto Brasileiro de Direito e Etica Empresarial (IBDEE)?3:

12 BRASIL. DECRETO N° 8420, DE 18 DE MARCO DE 2015. Disponivel em:
https://mww.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02015-2018/2015/decreto/D8420.htm. Acesso em jun. 2023.

13 INSTITUTO BRASILEIRO DE DIREITO E ETICA EMPRESARIAL (IBDEE). Coédigo de
Compliance Corporativo: Guia de Melhores Praticas de Compliance no Ambito Empresarial. 2017.
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O Compliance é uma funcao indispensavelnas empresas, independentemente
do seu porte e do seu segmento, e visa assegurar que o exercicio das suas
atividades se dé de forma sustentavel, em estrita conformidade com o
ordenamento juridico e as normasaplicaveis, bem como em consonancia com
elevados padrdes éticos e responsabilidade social. (IBDEE, 2017, p. 11)

Neste sentido, 0 codigo do IBDEE em seu artigo 3° explica que:

A funcdo do Compliance no &mbito empresarial se presta a auxiliar a alta
administracdo, os demais 6rgaos corporativos e a organizagdo em geralem prol
dos objetivos indicados no art. 2°, acima, de modo que cada integrante da
organizagdo se torne um agente promotor do Compliance em quaisquer que
sejam as suas atribuigdes. (IBDEE, 2017, p.11)

Assim, o Compliance tornou-se uma realidade necessaria nas empresas, por ter a
funcdo de monitorar e assegurar que todos os envolvidos com a empresa estejam cientes
e de acordo com as normas de conduta da corporacéo, assegurada pelo cddigo de conduta
e pelas politicas da empresa. Nessa perspectiva, se faz necessdria a presenca do
profissional chief compliance officer (CCO); o responsavel por criar e/ou gerenciar o
programa de integridade da empresa; ou seja, 0 agente guardido das regras e das leis
internas e externas de uma empresa, com a missdao de implementar, desenvolver,

disseminar, monitorar e aprimorar o programa de compliance.

3 COMPLIANCE AMBIENTAL

Compliance ambiental, € um mecanismo a ser considerado como ferramenta
estratégica para planejar e implementar acGes concretas voltadas a garantir a
sustentabilidade que garante o equilibrio entre a obtencdo de lucro e minimizacdo dos
impactos ambientais. Assim, todaempresa que explora ou relaciona-se diretamente com
recursos naturais deve desenvolver mecanismos de integridade através do compliance
ambiental e a aplicagdo estratégica do ESG - Environmental, Social and Governance,
considerando o0s impactos que suas atividades podem causar a0 meio ambiente,

implementando ac¢des concretas voltadas a assegurar a sustentabilidade multidimensional

Disponivel em: https://ibdee.org.br/wp-content/uploads/2017/05/1BDEE-2017-Guia-Compliance-
digital.pdf. Acesso em: jun.2023.
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das empresas e essencialmente preservar os recursos naturais. (MEDEIROS; SANTOS,
2023)14

O desenvolvimento de programas de compliance ambiental se tornam necessarios
e de esfera ampla, pois o gestor administrador tem o dever e a obrigacdo de incentivar a
importancia das boas praticas ambientais. Assim, as atividades de compliance devem se
pautar essencialmente pela prevencdo de riscos ambientais, estudo e analise qualitativo e
quantitativo de possiveis danosocorridos ao meio ambiente com a préatica de determinada
atividade empresarial de risco, e a imposicdo de responsabilidades aos envolvidos por
conta de eventual ndo conformidade com 0 programa em execugao.

A area ambiental vem apresentando extrema importancia na sociedade atual,
principalmente em relagéo as relagbes de consumo, de forma que um numero crescente
de empresas vem se preocupando com suas posturas, em um tripé formado pelas
dimensdes sociais, econdmicas e ambiental. (BARBIERI, 2010)1°

Desta forma, a préatica do desenvolvimento do compliance ambiental adequado a
atuacdo empresarial em conformidade com a legislagdo ambiental, visa contribuir com
minoracdo de danos ao meio ambiente e a biosfera, portanto, o desenvolvimento de
programas de compliance ambiental € extremamente necessario, como obrigacdo de boas
préaticas ambientais.

Em consonancia com a agenda ambiental e o ordenamento juridico patrio, é
imprescindivel que as empresas que desenvolvam atividades de risco implementem
programas adequados de compliance com acgdes e planos de prevencdo (PANISSON,
2020) e precaucdo, ja que o desenvolvimento sustentavel € um dos principios do Direito
Ambiental, alcado a categoria de principio constitucional.

Portanto, a pratica do desenvolvimento do compliance ambiental adequadoa prética
empresarial em conformidade com a legislacio ambiental, pode contribuir com a
minora¢do de danos ao meio ambiente e a biosfera, e como ultimo recurso, como
instrumento de mitigacdo dos impactos ao ecossistema.

A questdo ambiental deve ser tratada com maxima responsabilidade pelos atores

sociais (socios, gestores, colaboradores), de empresas que administram e desenvolvem

4 MEDEIROS, Elias Neto Marques de; SANTOS, Cibeli Simdes. A IMPLEMENTACAO DE
PROGRAMAS DE COMPLIANCE AMBIENTAL NA GESTAO EMPRESARIAL E SUA
IMPORTANCIA NA MITIGACAO DE CRIMES AMBIENTAIS. Revista Juridica. v. 2,n. 74, p. 506 -
531, maio 2023. Disponivel em: https://revista.unicuritiba.edu.br/index.php/RevJur/article/view/5063.
Acesso em: jun. 2023.

15 BARBIERI, José Carlos. Inovacéo e sustentabilidade: novos modelose proposicdes. Sdo Paulo, 2010.
Disponivel em: https://www.scielo.br/pdf/rae/v50n2/02.pdf. Acesso em maio 2023.
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atividades de risco ambiental e principalmente pelo Governo pois, com a implementacéo
e pratica do compliance, a sustentabilidade ambiental terd a importancia que necessita,
uma vez que a biosfera com seus recursos naturais ndo séo fontes inesgotaveis.

Segundo Bandeira; Garbaccio e Silva (2021, p. 124)16

Para que na pratica o programa de Compliance ambiental traga resultados
concretos, sendo eficaz e ndo somente eficiente, ¢ fundamental que os
profissionais que atuam nesta &rea trabalhem em sintonia e sincronia com os
profissionais da area de meio ambiente e, também, quando for o caso, com a
equipe de gestdo deriscos. O setorde Compliance precisa compreender, no dia
adia, quaissdo os desafiosda area ambiental, seja em campo, seja na tratativa
com os 6rgios licenciadores. E preciso entender, na pratica, quais sio as
dificuldadesrelacionadasao cumprimento dasnormase osdesafios existentes
no gerenciamento e controle ambiental da operacdo. Manter uma operacdo
ambientalmente correta é um dos maiores desafios do setor empresarial. N&do
porque osempresarios ndo tenham interesse, massim, portoda a complexidade
envolvida. Existem hoje inlmeras normas que regem o direito ambiental —
nacionaise internacionais - e elas se aplicam a depender do 6rgdo envolvido,
dos entes federais - Municipio, Estado- membro e Unido. Um processo de
licenciamento, por exemplo, difere, substancialmente, de uma cidade e/ou
Estado para outro. Nao fosse isso, a discricionariedade do agente publico na
aplicacdo das regras torna a sistemadtica ainda mais complexa.

O programa de Compliance ambiental, € importante ferramenta para garantir o
mapeamento de toda a normativa aplicavel as atividades de uma empresa, monitorando o
cumprimento de leis, avaliar e prevenir 0s riscos inerentes as operacdes, evitar danos ao
meio ambiente e afastar a pratica de condutas escusas.

Desta forma, pode-se apontar como vantagem do compliance ambiental, a
possibilidade de antecipacdo a eventuais irregularidades e, por conseguinte, evitar
acontecimentos danosos ao meio ambiente e problemas com 6érgdos fiscalizadores de
protecdo ambiental, autuacGes e aplicacbes de sancdes, assim como litigios.
(BANDEIRA; GARBACCIO; SILVA, 2021)

Com a Lei n° 6.938/8117, o Brasil passou a ter uma legislacdo referente a Politica
Nacional do Meio Ambiente (PNMA), para as politicas publicas de meio ambiente nas
esferas municipal, estadual e federal. (Art. 5°)

16 BANDEIRA, Gongcalo Nicolau Cerqueira Sopas de Mello; GARBACCIO, Grace Ladeira; SILVA,
Clarissa Pires da. COMPLIANCE E ABORDAGEM AMBIENTAL: UMA ANALISE DA
IMPORTANCIA DO COMPLIANCE A LUZ DO DESASTRE EM BRUMADINHO. Revista Juridica.
V. 5, n. 67, p. 116 - 135. out. 2021. Disponivel em:
https://revista.unicuritiba.edu.br/index.php/RevJur/article/view/5110. Acesso em maio 2023.

7 BRASIL. L EI N° 6938 DE 31 DE AGOSTO DE 1981. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I6938.htm. Acesso em: jun. 2023.
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Assim, define o Art. 3°, inciso 1V da referida lei sobre o principio do poluidor
pagador: “[...] a pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou privado, responsavel,
direta ou indiretamente, por atividade causadora de degradacdo ambiental”, ou seja,
atividade causadora de qualquer “[...] alteracdo adversa das caracteristicas do meio

ambiente”.
De acordo com a Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n°6.938/81, art. 4°) esta

visara;

I - & compatibilizacdo do desenvolvimento econdmico-social com a
preservacdo da qualidade do meio ambiente e do equilibrio ecoldgico;

11 - a definicdo de areas prioritarias de acdo governamental relativa & qualidade
e aoequilibrio ecoldgico, atendendo aos interesses da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal, dos Territorios e dos Municipios; (Vide decreto n®5.975, de
2006)

I11 - ao estabelecimento de critérios e padrdes de qualidade ambientale de
normas relativas ao uso e manejo de recursos ambientais;

IV - ao desenvolvimento de pesquisas e de tecnologias nacionais orientadas
para o uso racional de recursos ambientais;

V - a difusdo de tecnologias de manejo do meio ambiente, a divulgacao de
dados e informacgfes ambientaise a formagdo de uma consciéncia publica
sobre a necessidade de preservacdo da qualidade ambiental e do equilibrio
ecolégico;

VI - a preservacao e restauragdo dos recursos ambientais com vistas a sua
utilizacdo racional e disponibilidade permanente, concorrendo para a
manutencao do equilibrio ecol6gico propicio a vida;

VII - & imposicao, ao poluidor e ao predador, da obrigagdo de recuperar e/ou
indenizar os danos causados e, ao usuario, da contribuicdo pela utilizagdo de
recursos ambientais com fins econémicos.

Para tanto, o compliance ambiental consiste na aplicacdo da legislagdo ambiental,
da ética e da postura socioambiental, dentro de uma empresa seja no aspecto preventivo
ou corretivo. Como explica Silva, “serdo os mecanismos de incentivo, san¢do e coer¢ao
doDireito que conduzirdo aqueles que se utilizam dos recursos naturais a adequarem suas
atividades aos padrdes ambientalmente aceitaveis pela sociedade” (SILVA, 2015, p.
32)18,

Importante destacar que as empresas devem implementar uma cultura de
cumprimento eficaz de atributos que evitem comportamentos irregulares em prol do
desenvolvimento sustentavel, estabelecendo as bases legais para a protecdo do meio

ambiente.

18 SILVA, Romeu Faria Thomé da. Manual de direito ambiental. 5. ed. rev., ampl.e atual. Salvador: Jus
PODIVM, 2015.
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Nesse sentido, o compliance ambiental fard a conscientizacdo do mercado
consumidor diante de suas praticas frente a natureza e a sociedade, exigindo o equilibrio
entre desenvolvimento econémico e preservacdo ambiental para as empresas; € uma
questdo estratégica que se aplica a todos os tipos de organizacGes, tanto de empresas e
entidades do terceiro setor como entidades publicas (pequenas ou grandes), empresas de
capital aberto e empresas fechadas de todas as regiées do mundo. (COIMBRA; MANZI,
2010)19

4 PARAMETROS DA ONU

De acordo com o principio 22 do Relatorio final de John Ruggie - representante
especial do secretario-geral da ONU, “Se as empresas constatam que provocaram ou
contribuiram para provocar impactos adversos devem reparar ou contribuir para sua
reparacio por meios legitimos”. (PRINCIPIOSORIENTADORES DERUGGIE, p. 17)0

A respeito do principio descrito é possivel considerar que por mais que uma
empresa tenha cautela, com as melhores politicas e praticas, podera provocar ou
contribuir para provocar consequéncias negativas que ndo tenha previsto, ou que tenha
sido incapaz de evitar. Portanto, se uma empresa detectar uma situagdo que envolva
qualquer risco, seja mediante um processo de auditoria (due diligence) ou por outros
meios, suaresponsabilidade exige seu engajamento ativo para reparar a situagéo, seja sem
ou com a cooperacao de outros agentes capazes de colaborar.

Necesséario salientar que o estabelecimento de mecanismos de denuncia (PEREIRA;
BRAGHIROLLI, 2020) a nivel operacional, sobre possiveis ambientes afetados pelas
atividades empresariais, podem constituir um meio eficaz de reparacdo, desde que sejam
cumpridos certos requisitos que se enumeram no Principio 3121, do relatério de John

Ruggie.

19 COIMBRA, Marcelo de Aguiar; MANZI, Vanessa A. Manual de compliance. Sio Paulo: Atlas, 2010.
20 EMPRESAS E DIREITOS HUMANOS PARAMETROS DA ONU PARA PROTEGER, RESPEITAR
E REPARAR. RELATORIO FINAL DE JOHN RUGGIE - REPRESENTANTE ESPECIAL DO
SECRETARIO-GERAL. Disponivel em: https://site-
antigo.socioambiental.org/sites/blog.socioambiental.org/files/nsa/arquivos/conectas_principiosorientadore
sruggie_mar20121.pdf.

21 CRITERIOS DE EFICACIA DOS MECANISMOS NAO-JUDICIAIS DE DENUNCIA PRINCIPIO 31
Para garantir sua eficacia, os mecanismos nao-judiciais de dendncia, tanto estatais como nao-estatais,
devem ser: A- Legitimos: suscitar a confianca dos grupos de interesse aos quais estdo destinados e
responder pelo correto desenvolvimento dos processos de denlncia; B- Acessiveis: ser conhecidos por
todos os grupos interessados aos quais estdo destinados e prestar a devida assisténcia aos que possam ter
especiais dificuldadespara acessa-los; C- Previsiveis: dispor de um procedimento claro e conhecido,com
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Quando em algum caso, venham a ocorrer impactos adversos, que a empresa nao
tenha provocado nem contribuido para provocar, mas que venha a ter relagdo direta com
suas operagOes, produtos ou servicos prestados por um de seus lacos comerciais, a
responsabilidade ndo exige que a prépria empresa deva reparar 0s danos, embora possa
desempenhar um papel no processo de reparagdo. Em determinadas situagdes, em
especial se tiver cometido o suposto delito, € preciso cooperar com 0S mecanismos
judiciais.

A expressdo “mecanismo de dentincia” descrita no relatorio, € utilizada como termo
técnico; podendo nem sempre resultar apropriada ou Util quando aplicada a um
mecanismo especifico, porém os critérios de eficacia ndo irdo variar. Um mecanismo de
dendncia s6 pode cumprir sua funcdo se as pessoas as quais deve servir o conhecem,
confiam nele e sdo capazes de utiliza-lo. Esses critérios servem como ponto de referéncia
para desenhar, modificar ou avaliar um mecanismo ndo-judicial de denincia, a fim de
garantir sua eficacia prética.

um prazo indicativo de cada etapa, e esclarecer os possiveis processos e resultados disponiveis, assim como
0s meios para supervisionara implementa¢do; D- Equitativos: assegurarque asvitimastenham um acesso
razodvelasfontesde informacdo, ao assessoramento e aos conhecimentos especializados necessarios para
iniciar um processo de dendncia em condicGes de igualdade, com plena informacédo e respeito; E-
Transparentes: manter informadas as partes num processo de dendncia de sua evolugdo, e oferecer
suficiente informacdo sobre o desempenho do mecanismo, com vistas a fomentara confianca em sua
eficacia e salvaguardaro interesse publico que esteja em jogo; F- Compativeiscom os direitos: assegurar
que os resultados e asreparagdessejam conforme aosdireitos humanosinternacionalmente reconhecidos;
G- Uma fonte de aprendizagem continua: adotaras medidas pertinentes para identificarexperiéncias a fim
de melhorar o mecanismo e prevenir dentncias e danos no futuro; Os mecanismos de nivel operacional
também deveriam: H- Basear-se na participacdo e no dialogo: consultar os grupos interessados, para 0s
quais esses mecanismosestdo destinados, sobre sua concepg¢éo e seu desempenho, com especialatencio ao
didlogo como meio para abordar e resolver as denincias. (EMPRESAS E DIREITOS HUMANOS
PARAMETROS DA ONU PARA PROTEGER, RESPEITAR E REPARAR. RELATORIO FINAL DE
JOHN RUGGIE - REPRESENTANTE ESPECIAL DO SECRETARIO-GERAL p.22-23).
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CONSIDERACOES FINAIS

A partir das consideracOes apresentadas sobre o compliance, compliance ambiental
(SIMOES; SALES; BENACCHIO, 2021) e os parametros de Ruggie; em especial o principio 22
e sua referéncia também ao 31, destaca-se a necessidade de um acompanhamento
constante, por parte de empresas que exercam atividades que estejam diretas ou
indiretamente ligadas a questfes ambientais.

Nesse sentido o conhecimento sobre o tema em comento é o diferencial para que
empresas possam manter suas condutas de organizacao, responsabilidades e reparacao,
como condutas cotidianas em sua atividade.

Estabelecer mecanismos de cumprimento de medidas de seguranga, bem como,
previsdo e cuidado constante com o bem-estar do meio ambiente e dos envolvidos, é
condicdo imprescindivel para que uma empresa possa ser considerada confiavel e de
qualidade no mercado, adquirindo o respeito da sociedade como um todo.

Damesma forma, a preocupacdo em manter-se sempre dentrode regras de condutas
compativeis e condizentes com a atividade desempenhada, além do cuidado interno e
externo com seus colaboradores, fazem com que uma empresa consiga estar preparada e
determinada em realizar sua fungdo social de preservar 0 meio ambiente e garantir

qualidade de negocio.
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